Servigo Social do Comércio
Departamento Regional em Roraima
Sistema Fecomércio

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
N2 029/2021 — ANALISTA DE RECREACAO

O SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DE RORAIMA pelo presente comunicado,
torna publico para conhecimento dos interessados, a convocacdo para a Entrevista dos
APROVADOS NA ANALISE CURRICULAR do Processo de Recrutamento e Selegdo n2 029/2021 —
ANALISTA DE RECREACAO.

Em face da pandemia (COVID-19), que gerou uma substancial mudanca em nosso
comportamento em relacdo a salde e seguranca de nosso corpo funcional, bem como da
comunidade roraimense, informamos que esta etapa sera na modalidade a distancia.

A entrevista sera realizada de forma remota através da Plataforma TEAMS. Para participar desta
etapa, o candidato precisa de fone de ouvido ou headset, microfone e webcam. Recomenda-se
aos candidatos realizarem os testes de acesso na plataforma, pelo menos, 15 minutos antes do
hordrio marcado. Em caso de duvidas, consulte o tutorial que serd encaminhado por e-mail. A
saber:

1. Os candidatos convocados para esta fase devem encaminhar no endereco de e-mail:
seletivosesc@sescrr.com.br, no dia 09 de margo de 08h as 14h, os seguintes
documentos que comprovem os pré-requisitos e as condi¢des de participacdo,
anteriormente informadas no curriculo:

e Documentos Pessoais;

e Curriculo;

e Termo de compromisso, comprovante de inscricdo, declaracdo de inexisténcia
de parentesco (ANEXO I) assinados pelo candidato;

e Certificado ou declaragdo que comprovem qualificagBes, cursos, experiéncia,
etc.

Todos os documentos devem ser enviados digitalizados. A nao apresentagao de qualquer dos
documentos exigidos, causara a eliminagao do candidato.

2. Critérios avaliativos: Dominio e Desenvoltura: Aproveitamento do espaco, dominio e a
aptiddo técnica para o exercicio da fungao, capacidade de expressar o conhecimento na
pratica com clareza e seguranca. (até 30 pontos); Interagao com os envolvidos e espago:
Capacidade de interagir/utilizar recursos disponibilizados, socializar-se, intera¢do social
e demonstrar habilidade de comunicacdo. (até 30 pontos); Postura Profissional:
Conjunto das caracteristicas pessoais e as atitudes demonstradas, linguagem corporal.
(até 25 pontos); Utilizagdo de Recursos/Gestdo do Tempo: Capacidade de demonstrar
as habilidades necessarias para a fun¢do, se expressar com a¢bes durante o tempo
estabelecido e organiza¢ao do tempo disponibilizado para demonstrar o conhecimento.
(até 15 pontos).
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3. Os candidatos convocados que enviarem a documentacdo no prazo informado,
receberdo um link no e-mail (o link serad enviado no dia 10/03/2021 a partir de 14h),
informando a data e horario da entrevista online.

ORDEM CANDIDATO

1 ALDEVAN REIS DIAS
CARLIENE DE SOUZA SANTOS
ELIENE DE MORAIS BRITO
EURIVAN MARQUES MESQUITA
LUDYMILA FRANCA MOURA
LUIS FERNANDO SILVA DANTAS
MARIA DO SOCORRO DA SILVA
RENY DA SILVA BEZERRA
YAKIRA TAVARES DE OLIVEIRA
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Boa Vista — RR, 08 de marco de 2021.
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